FI.

Proc: 59510.00319/2020-80

Rubrica:

Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR
c o D EVAS F [S] Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba
===

CODIGO:
PROPOSTA FINANCEIRA DE SERVICOS PFS
|[NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:
Monitoramento de a¢bes da revitalizagéo
SERVICOS PAGOS A PRECO GLOBAL
CUSTOS DIRETOS 27.604,25
MAO-DE-OBRA
A - TOTAL DE SALARIO DA EQUIPE 10.063,68
A1-TOTAL SALARIOS DA EQUIPE COM VINCULO (PFS-I) 10.063,68
A2 - TOTAL SALARIO DO AUTONOMO (PFS-I) - Consultoria 0,00
B - TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 7.357,56
B1- 73,11% INCIDENTE SOBRE O ITEM A1 7.357,56
B2 - 20,00% INCIDENTE SOBRE O ITEM A2 0,00
OUTRAS DESPESAS
C - DESPESAS COM VIAGENS (PFS-II) 3.800,00
D - SERVICOS GRAFICOS (PFS-Il) 352,98
E - DESPESAS GERAIS (PFS-IV) 6.030,03
TOTAL DE OUTRAS DESPESAS 10.183,01
CUSTOS INDIRETOS 8.437,97
F - CUSTO DE ADMINISTRAGAO - (20,00% DO ITEM A) (PFS-VI) 2.012,74
G - REMUNERAGAO DA EMPRESA (LUCRO) - (8,00% DOS ITENS A+B+C+D+E+F) 2.369,36
H - DESPESAS FISCAIS - (12,68% = DF' DOS ITENS A+B+C+D+E+F+G) (PFS-VII) 4.055,87
TOTAL DA PROPOSTA 36.042,21
Producao por més: 10 |vistorias Precgo por visitoria 3.686,14
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
OBSERVACAO: ]
ESTE ORCAMENTO FOI CALCULADO COM OS SEGUINTES % MAXIMOS DE ENCARGOS SOCIAIS E CUSTOS INDIRETOS:
1. ENCARGOS SOCIAIS DE AUTONOMOS = 20% SOBRE O SALARIO MENSAL
2. ENCARGOS SOCIAIS DA EQUIPE COM VINCULO = 73,11% SOBRE O SALARIO MENSAL
3. CUSTO DE ADMINISTRAGAO = 20,00% SOBRE O TOTAL DE SALARIOS DA EQUIPE (A1 + A2)
4. REMUNERAGCAO DA EMPRESA (LUCRO) = 8,00% SOBRE OS ITENS DE CUSTOS DIRETOS + CUSTO DE ADMINISTRACAO
5. DF = A SOMA DOS TRIBUTOS (EX: ISS 2,00 + PIS 1,65 + COFINS 7,60 = 11,25%)
6. DF' = UTILIZADO NA LINHA "H" SERA CALCULADO APLICANDO A SEGUINTE FORMULA:
DF' ={[1/(1-DF)]-1}x100
DF' ={[1/(1-0,1125)]-1}x 100
DF'=0,1268 ou 12,68%
7. NAO foram incluidos os tributos IRPJ e CSLL, em cumprimento ao Acérdéao n° 325/2007 — TCU — Plenario.




Fl.

Proc: 59510.00319/2020-80

Rubrica:__ —
Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR
c o D EVAS F Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba
——
A"
SALARIOS E ENCARGOS DA EQUIPE .
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:
0 Monitoramento de agdes da revitalizagéo
TOTAL DE SALARIO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TAXA DE
CATEGORIA FUNCIONAL CATEGORIA |HOMENS X MES| MENSAL (R$) SALARICS DE SALARIOS DE | E.SOCIAIS DE | E. SOCIAIS DE E';%’;'ngs
B1 B2 B1 B2 %
Técnico de ensino médio T2 2,00 5.031,84 10.063,68 - 7.357,56 - 73,11%
TOTAIS 10.063,68 0,00 7.357,56 0,00
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
JASSINATURA: DATA:
LEGENDA:
B1- SALARIOS DA EQUIPE EM DIAS UTEIS
B2- SALARIO DO PESSOAL AUTONOMO (CONSULTORES)
(OBSERVAGAO:
DETALHAR OS ENCARGOS SOCIAIS NO FOR PFS-VIII




Tl

Pros: BYS 10,0027 9202080
Ru.rica
I Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR
— Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba
= [CODIGO
DESPESAS COM MORADIAS, ALIMENTACOES E VIAGENS PFS-I
NOME DA CONSULTORA.
[OCALZAGAG: [OBIETO. EDITAL
o de agbes da revitalizagso
“ALINENTAGAO DIARIAS/AJUDA DE MORADIA
EQUIPE CATEGORIA| TVEL SUPERIO! NIVEL TECAUXAPOI0 NIVEL SUPERIOR IVEL TEC/AUNAF
QUANT. | CUSTO (R] CUSTO (Rs) | TOTAL (RS CUSTO DIARIA (R] QUANT. CUSTO MORADIA (R§} | _TOTAL (RS CUSTO DIARIA (R§][  QUAN
[Tecnico de ensino medio T2 0 00000 140,00

TOTAIS COM ALIMENTAGAO/DIARIAS

1.000,00

0,00)

2.800,00

[NONE 5O

TOTAL GERAL COM ALIMENTAGAO/ DIARIAS|

3.800,00

[QUALIFICAGG:

OBSERVACAO:

DATA




FI.

Proc: 59510.00319/2020-80

Rubrica;
c OD EVAS F Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR
= Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba
SERVICOS GRAFICOS o
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:
0 Monitoramento de a¢des da revitalizacdo
- o CUSTOS (R
DISCRIMINAGAO EXEMPLARES/ N° DE i (R$)
ITENS VIAS UNITARIO TOTAL
Relatério - impresso e digital 10 2 18,05 352,98
SUBTOTAL 352,98
0,00
TOTAL DE SERVIGOS GRAFICOS 352,98
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINTATURA: DATA:
OBSERVAGAO:
1 - CORREPONDEM AOS SERVICOS COM IMPRESSAO DOS RELATORIOS.




Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR

FI.

Proc: 59510.00319/2020-80

Rubrica:

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

DESPESAS GERAIS R
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:
0 Monitoramento de agdes da revitalizacao
N CUSTOS (R$)
ITEM DISCRIMINAGCAO UNID. QUANT. -
¢ UNITARIO TOTAL
1 VEICULOS
1.1 Pick-up 4x4 més 1,00 5.885,03 5.885,03
2 ALUGUEL E EQUIPAMENTOS
2.1 Plano de Telefone celular ¢/ camera traseira 16 mp Més 1,00 50,00 50,00
2.2 Locagéo - Notebook conforme especificagéo Unid. x Més 1,00 70,00 70,00
2.3 GPS Unid. x Més 1,00 25,00 25,00
TOTAL DE DESPESAS GERAIS 6.030,03
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:




Rubrica:

FI.

Proc: 59510.00319/2020-80

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

co D EVAS F E‘ Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR
A=

DETALHAMENTO DO CUSTO DE ADMINISTRAGAO | pe
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:
0 Monitoramento de acdes da revitalizacéo
~ VALORES
DISCRIMINAGAO
% R$
Custos da equipe da administragéo central da empresa consultora ( diretoria, pessoal
1 |técnico de apoio e pessoal administrativo ndo diretamente vinculado a prestagdo dos 20% 2.012,74
Servicos)
TOTAIS DO CUSTO DE ADMINISTRAGAO 20% 2.012,74
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAGAO:
ASSINATURA: DATA:

OBSERVAGCAO:




COD EVAS F la Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR
e Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

FI.

Proc: 59510.00319/2020-80

Rubrica:

CODIGO:
DETALHAMENTO DE DESPESAS FISCAIS PES-VI
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:
0 Monitoramento de acdes da revitalizacéo
DISCRIMINAGAO VALORES
DF % DE' % R$
1-1SS 2,00 2,25 721,04
2-PIS 1,65 1,86 594,86
3 - COFINS 7,60 8,56 2.739,97
TOTAIS DE DESPESAS FISCAIS 11,25 12,68 4.055,87
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAGAOC:
ASSINATURA: DATA:
Observacao:

DF'={[1/(1-DF)]-1}x100

ou seja, para o valor maximo de 11,25%, o valor a ser aplicado na composi¢éo dos pregos sera:
DF'={[1/(1-0,1125)]-1}x 100

DF' =0,1268 ou 12,68%

As despesas fiscais (DF) incidem sobre o total da fatura e ndo sobre os custos incorridos. Portanto aplicar a seguinte férmula:




Fl.

Proc: 59510.00319/2020-80

Rubrica:
COD EVAS F @ Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR
L= | Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sédo Francisco e do Parnaiba
DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS RS
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:
0 Monitoramento de acdes da revitalizacdo
= VALORES
DISCRIMINAGAO
% RS
A |ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
AT |Seconci 1,20% 120,76
AZ |iNss 20,00% 201274
A3 |FGTs 8,00% 805.09
A4 Jincra 0,20% 2013
AS |salario Educacdo 2,50% 251,59
AB |sebrae 0,60% 60,38
A7 Sequro contra acidente 3,00% 301,91
A8 |scnai 1,00% 100,64
A9 |sesi 1,50% 150,96
SUBTOTAL DE "A" 38,00% 3.824.20
B | ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDENCIA DE "A"
B1 |13 Salario 8.33% 638,30
B2 Auxilio-cnfermidade 0,69% 69,11
B3 |Licenca Paternidade 0.06% 6.04
B4 |Faltas Juslificadas 056% 56,36
BS |auxilio Acidenle de Trabalho 0.09% 9,06
B6 [rerias Gozadas 8,12% 817,17
B7 [salario Maternidade 0,03% 3,02
SUBTOTAL DE "B" 17,88% 1.799,39
C | ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM INCIDENCIA DE “A”
C1 |Aviso prévio (indenizado) 4,66% 468,97
C2_|Aviso prévio (trabalhado) 011% 11.07
C3 |Ferias (indenizadas) 2,09% 210,33
C4 |Deposito Rescisao Sem Justa Causa 2,78% 279.77
C5 Indenizacao Adicional 0,39% 39,25
SUBTOTAL DE "C" 10,03% 1.009,39
D | REINCIDENCIAS
D1 |Reincidéncia de "A" sobre "B" 6.79% 683.32
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre aviso prévio trabalhado e reincidéncia do FGTS sobre
Aviso Prévio Indenizado 0.41% 11,26
SUBTOTAL DE "D" 7,20% 724,58
TOTAIS DE ENCARGOS SOCIAIS 73,11% 7.357,56
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAGAQ:
ASSINATURA: DATA:
Observagéo:




Fl.

Proc: 59510.00319/2020-80

Rubrica:
c o D EVAS F Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR
L— | Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba
MEDIGAO DOS SERVIGOS e
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:
0 Monitoramento de acdes da revitalizacéo
~ VALORES
DISCRIMINACAO
% VI, Unit. VI. Total

1 |Reuni&o técnica de planejamento 10 368,61 368,61

2 [|Vistoria de fiscalizagéo 60 2.211,68 2.211,68

3 |Apresentacgéo do relatério 30 1.105,84 1.105,84

4

5

6

TOTAL A SER MEDIDO POR RELATORIO 3.686,14

NOME DO INFORMANTE:
ASSINATURA: DATA:
OBSERVAGAO:




Fl

Proc: 59570.00319/2020-80

Rubrica
OD EVA Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Paraiba
. CODIGO:
CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO PFS4X
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZAGAO. JosJETO: [EDITAL
0 Monitoramento de agdes da revitalizagao
QUANTIDA VALOR
SERVIGOS DE UNITARIO | CRONOGRAMA | MES1 | MES2 MES 3 MES4 | MES5 | MES6 | MES7 | MES8 | MES9 | MES10 | MES11 | MES12 | TOTAL
R$ 1,00
[
0,00
0
0,00
0
0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Fl.

Proc: 59510.00319/2020-80

Rubrica:
Meméria - més
Quantidade |Unidade

Quantidade de técnico 2 meés

Quantidade de vistoria més 10 u

Veiculo 1 més

Celular com camera para um técnico 1 u

Diaria 20 u

Alimentacao diaria 20 u

Locacédo - Notebook conforme especificacdo 1 més

GPS portatil 1 meés
JRELATORIO E MEMORIA DE MEDICAO 4,00/|HORAS TECNICAS |[POR VISTORIA [MEDIA
IVISTORIA DE CAMPO (1XMES NO MiNIMO) 8,00|HORAS TECNICAS |POR VISTORIA |MEDIA
IDESLOCAMENTO MEDIO 6,00|HORAS TECNICAS |POR VISTORIA |[MEDIA
TOTAL POR SERVICO 18,00|HORAS TECNICAS |POR VISTORIA [MEDIA
TOTAL NO MES 176|HORAS TECNICAS 10]ACOES/MES
[DIARIA DE CAMPO 10]UNIDADE POR TECNICO |MEDIA |

Ass. em 11/12/2020 14:45:00 CPF 031.046.756-00
PEDRO HENRIQUE VILANOVA NUNES
¢3f5-5e7a-3¢34-81b7-9d03-94bc-628-8dff-c3f6-6bd7




