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TERMOS DE REFERENCIA

1. OBJETIVO

Contratacdo de pessoa juridica para prestagdo de servicos de escritdrio e atividades auxiliares de
apoio a gestdo de documentacdo, para execucdo de orcamentos decorrentes de Emendas
Parlamentares e Termos de Execucdo Descentralizada, na sede da 12 Superintendéncia Regional
da CODEVASF - 19/SR, localizada na cidade de Montes Claros/MG, conforme especificagdes e
quantitativos estabelecidos nestes Termos de Referéncia.

11 A presente licitacdo, na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo “Menor Preco”, sob o regime de
Empreitada a Preco Global, composta em 01 item descrito a seguir, reger-se-a pela legislacdo
vigente e aplicavel ao caso.

Item 1: servigos de escritorio e atividades auxiliares de apoio a gestdo de documentagdo, com
dedicacdo exclusiva de mdo de obra, para execucdo de orcamentos decorrentes de Emendas
Parlamentares e Termos de Execucdo Descentralizada, na sede da 12 Superintendéncia Regional
da CODEVASF, localizada na cidade de Montes Claros/MG.

1.2 Considerando que se trata de contratagdo de pequeno vulto, com custos enxutos, poucos postos de
trabalhos, sendo todos concentrados em 01 local, bem com particularidades/especificidades que
inviabilizam a participacdo de consércios e/ou cooperativas, ndo serd admitida nesta licitagdo a
participacdo de empresas em sociedades cooperativas ou sob a forma de consércio.

1.3 CONDICOES DE REALIZAGCAO:

a) Forma de Realizagdo: Forma eletronica, por meio de sessdo publica realizada pela rede
mundial de computadores (www.comprasgovernamentais.gov.br).

b) Orgdo Gerenciador: Codevasf/123SR — UASG n.° 195005

¢) Modo de Disputa: Aberto e Fechado

d) Divulgacéo do Valor Maximo: Publico

e) Critério de Julgamento: Menor Preco

2. METAFISICA

2.1 Item 01: A tabela a seguir determina a demanda de servicos a serem prestados na sede da 1%/SR em
Montes Claros — MG:

Tabela 1 - Quantidade estimada de postos de servico

Carga horéria

1 0
Servicos Turno R~ N° de postos
Auxiliar de atividades administrativas Diurno 40 h 13
Supervisor de atividades administrativas 8
VTR Diurno 40 h 01
TOTAL DE POSTOS: 14
2.2 A quantidade estimada de postos para os servicos de escritorio e atividades auxiliares de apoio a

gestdo de documentagdo, para execucdo de Emendas Parlamentares e Termos de Execucédo
Descentralizada, na sede da 12 Superintendéncia Regional da CODEVASF, foi estabelecida
em fungéo da necessidade de disponibilizacdo de pelo um posto para cada um dos 9 (nove) setores
da Superintendéncia e da necessidade de supervisdo e coordenacdo dos servicos, descritos no

Anexo |.
3. DO HORARIO DE EXPEDIENTE DA CODEVASF:
3.1 O horario de funcionamento da Codevasf, na sede da 1%/SR (Montes Claros/MG), é de segunda a

sexta feira, das 08:00hs as 12:00hs, e das 14:00hs 4s18:00hs.
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3.2 Os horarios para prestacdo de servico (horario de expediente) deverdo ser compativeis com 0s
horarios de funcionamento dispostos nos subitens 3.1, que poderdo sofrer alteracGes, de acordo
com as necessidades da Codevasf, que devera comunicar & empresa contratada, com antecedéncia
minima de 72 (setenta e duas) horas, para que sejam tomadas as providéncias necessarias.

3.3 Os funcionérios deverdo apresentar-se nos seus postos de trabalho, devidamente uniformizados,
rigorosamente no horario determinado.

4. DESCRICAO GERAL DOS SERVICOS

4.1 Os servicos objeto da licitacdo serdo contratados conforme as Especificagdes Técnicas — Anexo |
e Planilha de Custos e Formagdo de Pregos — Anexo VI, que integram o presente Termo de
Referéncia.

4.2 Nos termos do paréagrafo Unico, do art. 1°, da Lei n® 10.520, de 2002, os servigos objeto deste

instrumento sdo considerados comuns, pois seus padrdes de desempenho e qualidade, para efeito
de julgamento das propostas, podem ser objetivamente definidos neste Termo de Referéncia e no
Edital, por meio de especificagdes usuais de mercado.

4.3 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°® 9.507 de 21 de
setembro de 2018, constituindo-se em atividades materiais acessérias, instrumentais ou
complementares e do Artigo 1° inciso XXII da Portaria 443 de 27 de dezembro de 2018 que
estabelece os servigos que serdo preferencialmente objeto de execugdo indireta.

4.4 O expressivo crescimento da alocacdo de recursos a 13/SR (Emendas Parlamentares e Termos e
Execucgdo Descentralizdas - TED’s) resultou no excepcional incremento do volume de servigos, o
que se ampara ao artigo 4°, inciso Il do Decreto n® 9.507 de 21/09/2018. O quadro de servidores
desta instituicdo ndo acompanhou a dimensdo de tais eventos, deflagrando a imprescindibilidade
desta contratacdo, caucionando o alcance das metas institucionais finalisticas.

4.5 A ndo execucdo dos servigos com a frequéncia, periodicidade exigida podera ensejar glosas no
faturamento.
4.6 A visita aos locais de prestacdo dos servicos NAO serd obrigatéria, porém, recomenda-se aos

licitantes que seja realizada a visita aos locais onde serdo executados 0S servigos e suas
circunvizinhangas, por intermédio de seu representante legal ou responsavel técnico, para tomar
pleno conhecimento das condi¢Bes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos a serem
executados, avaliando os problemas futuros de modo que 0s custos propostos cubram quaisquer
dificuldades decorrentes de sua execucdo, e obter, sob sua exclusiva responsabilidade, todas as
informacOes que possam ser necessarias para a elaboragdo da proposta e execugdo docontrato.

4.7 E de inteira responsabilidade do licitante a wverificagdo "in loco" das dificuldades e
dimensionamento dos dados necessarios a apresentacdo da Proposta. A ndo verificacdo dessas
dificuldades nao podera ser avocada no desenrolar dos trabalhos como fonte de alteracdo dos
termos contratuais estabelecidos.

4.8 Os custos de visita aos locais dos servigos correrdo por exclusiva conta do licitante.

4.9 Em caso de dlvidas sobre a visita ao local onde serdo executados os servicos, as licitantes deverdo
contatar a Geréncia Regional de Gestdo Estratégica, pelo telefone (38) 2104-7886.

4.10 A declaracdo de que conhece os locais onde serdo executados 0s servicos e suas circunvizinhangas
serd obrigatoriamente emitida pela empresa licitante (Modelo de Declaragao — integrante deste TR,
Anexo I), através dos seus prepostos.

5. DA LOCALIZACAO E ACESSO AO LOCAL DOS SERVICOS

5.1 Na sede da 12 Superintendéncia Regional da Codevasf, localizada na Avenida Geraldo Athayde, n°
483 — Bairro Alto So Jodo, na cidade de Montes Claros, estado de Minas Gerais, que esta
localizada no extremo norte do estado de Minas Gerais, cujo acesso € feito por rodovias
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asfaltadas, através das BR-040 e BR-135, distando aproximadamente 430 km da cidade de Belo
Horizonte/MG.
6. VALOR DO ORCAMENTO DA CODEVASF/DOTACAO ORCAMENTARIA
6.1 A Codevasf se propde a pagar pelos servicos objeto desta licitacdo o valor maximo global de R$

748.971,86 (setecentos e quarenta e oito mil, novecentos e setenta e um reais e oitenta e seis
centavos), a precos de setembro de 2020, para o periodo de 1 (um) ano.

6.1.1 Os precos estimados nestes Termos de Referéncia tém como base, para efeito do calculo dos
salérios e incidéncias, a Convencdo Coletiva de Trabalho - CCT 2019/2020 do Sindicato de
Engenheiros no Estado de Minas Gerais - SENGE/MG (e outros) e do Sindicato Nacional de
Empresas de Arquitetura e Engenharia Consultiva.

6.1.2 As Planilhas de Formagdo de Custos foram elaboradas com base no Manual de orientacdo para
preenchimento da planilha analitica de composicdo de custos e formagao de precos constante do
Anexo VII-D da Instrugdo Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017, elaborado pela Secretaria de
Gestdo - SEGES, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo - MPDG, e suas
alteracOes posteriores.

6.1.3 Os valores de referéncia estdo compativeis com pesquisa de precos praticados no mercado para 0s
de superfisdo e auxiliares de atividades administrativas, realizadas em outros 6rgaos e empresas.

6.1.4 As despesas decorrentes do fornecimento de que trata esta licitacdo correrdo a conta dos Programas
de Trabalho 04.122.2111.2000.0001 — ADMINISTRACAO DA UNIDADE - NACIONAL,
15.244.2217.7k66.0031 — APOIO A PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
LOCAL INTEGRADO - NO ESTADO DE MINAS GERAIS, 18.544.2221.1851.0031 -
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E/OU IMPLANTACAO DE OBRAS DE
INFRAESTRUTURA HIDRICA DE PEQUENO E MEDIO VULTO, Categorias Econdmicas 3 e
4, sob a gestdo da 1* Superintendéncia Regional da Codevasf.

7. PRAZO PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1 A duracédo do contrato sera de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por até 2 (dois) anos, contados a
partir da data de celebracdo, conforme estabelecido no art. 71 da Lei 13.303/2016, tendo eficacia
legal a partir da publicacdo do seu extrato no Didrio Oficial da Unido, e seré avaliado anualmente
de maneira a evidenciar se 0s pregos e as condi¢cBes ainda permanecem vantajosas para a
CODEVASF, podendo ser rescindido por razdes de interesse publico caso a vantagem nao seja
comprovada, e prorrogado na forma dos 88 2 ° e 3° do art. 133 do Regulamento Interno de
Licitacdes e Contratos da Codevasf, nos seguintes casos:

a) Houver interesse da Codevasf;

b) Forem comprovadas as condi¢Bes de habilitagdo e qualificacio da CONTRATADA, em
conformidade com o estabelecido neste Termo de Referéncia;

c) For constatada em pesquisa que 0s pregos contratados permanecem vantajosos para a
Codevasf;

d) Estiver justificada e motivada tecnicamente por escrito, em processo administrativo
correspondente;

e) Estiver previamente autorizada pela autoridade competente.

7.11 O prazo de execucdo do contrato sera contado da data de emissdo da Ordem de Servigo expedida
pela Codevasf, com eficécia legal a partir da publicagdo do extrato do contrato no Diério Oficial
da Unido, tendo inicio e vencimento em dia de expediente na Codevasf, devendo-se excluir o
primeiro e incluir o tltimo.

7.1.2 Os pedidos de prorrogagdo de vigéncia dos contratos pela CONTRATADA serdo analisados pelo
Fiscal do Contrato e/ou ao titular da unidade organica demandante, que emitira parecer quanto a
necessidade de prorrogacgéo e o encaminharé ao Gestor do Contrato para providéncias decorrentes.

7.1.3 O Gestor do Contrato, de posse dos documentos que compdem a solicitacdo de prorrogacédo de
vigéncia do contrato, emitird Nota Técnica e submetera a Assessoria Juridica para emissao de
parecer.
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7.1.4 Apos emissdo de parecer juridico, sendo este favoravel ao pleito, o Gestor do Contrato elaborara
Proposta e submetera a apreciacdo do Comité de Gestdo Executiva, com vistas a autorizagao para
celebracdo de Termo Aditivo.
7.14.1 Qualquer pedido de aditamento de prazo, no interesse da CONTRATADA, somente sera apreciado
pela Codevasf se manifestado expressamente, por escrito, até 30 (trinta) dias antes do vencimento
do Contrato.

7.2 A cada prorrogagdo a CONTRATADA devera apresentar prova de regularidade com a Previdéncia
Social (CND), DEBITOS TRABALHISTAS (CNDT) e FGTS ou comprovante de regularidadedo
SICAF, caso se constate haver irregularidade da situacdo da empresa.

7.3 O Termo Aditivo que prorrogar vigéncia contratual que implique em alteragdo no valor do contrato
conterd clausula especificando o respectivo valor.

8. CONDICOES DE PARTICIPACAO

8.1 Poderdo participar deste Pregdo as interessadas que atendam a todas as exigéncias, inclusive
quanto a documentacdo, constantes deste Termo de Referéncia e seus Anexos, e que estejam
obrigatoriamente cadastradas no SICAF e credenciadas no www.comprasgovernamentais.gov.br,
para acesso ao sistema eletronico, devendo, para tanto, declarar, em campo prdprio do sistema
eletronico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta estd em
conformidade com as exigéncias do instrumento convocat6rio, obedecidas, inclusive, as
especificacbes técnicas e quantitativos previstos na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos,
integrante deste Termo de Referéncia

8.1.1 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte poderdo participar desta licitacdo em condicGes
diferenciadas, na forma prescrita na Lei Complementar n°® 123/2006 e alteracdes posteriores,
Decreto n.° 8.538/2015 e Lei n.° 11.488/2007, devendo declarar, em campo proprio no sistema
eletronico, sob as penas Lei, que cumpre o0s requisitos estabelecidos em seu art. 3° e que esta apta a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 a 49 da referida Lei Complementar,
a saber, de forma PREFERENCIAL, observando-se o seguinte:

a) A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que venha a ser contratada para a prestagdo de
servigos mediante cessdo de mao de obra nao podera beneficiar-se da condi¢éo de optante pelo
Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006.

8.2 Vedac0es especificas, conforme previsto nos artigos 5° e 7° do Decreto 9.507/2018:
8.2.1 Art. 5° E vedada a contratagdo, por 6rgdo ou entidade de que trata o art. 1°, de pessoa juridica na
qual haja administrador ou s6cio com poder de diregdo que tenham relacéo de parentesco com:

| - detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianga que atue na &rea responsavel pela
demanda ou pela contratagéo; ou

Il - autoridade hierarquicamente superior no &mbito de cada érgao ou entidade.

8.2.2 Art. 7° E vedada a inclusdo de disposicdes nos instrumentos convocatorios que permitam:
| - aindexacdo de precos por indices gerais, nas hipoteses de aloca¢do de méo de obra;
Il - a caracterizac¢do do objeto como fornecimento de méo de obra;
I11 - a previsdo de reembolso de salérios pela contratante; e

IV - a pessoalidade e a subordinacdo direta dos empregados da contratada aos gestores da
contratante.
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9. INTERPRETACAO E ESCLARECIMENTOS

9.1 As eventuais alteragbes e esclarecimentos também estardo disponiveis nos sitios
www.codevasf.gov.br e www.comprasgovernamentais.gov.br, para consulta dos interessados.

9.2 As licitantes interessadas ficam, desde ja, NOTIFICADAS da necessidade de acessar o sitio
da Codevasf (www.codevasf.gov.br) para ciéncia das eventuais alteracgdes e esclarecimentos
relativos a este Termo de Referéncia.

10. DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E PROPOSTASFINANCEIRAS

10.1 DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

10.1.1 A licitante devera possuir as condi¢cBes de habilitagdo econdmico-financeira nos seguintes
termos:

a) Copia do SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores constando os dados
da documentagao obrigatéria (RECEITA FEDERAL, DIVIDA ATIVA DA UNIAO, FGTS,
SEGURIDADE SOCIAL - INSS e REGULARIDADE TRABALHISTA), e da habilitagéo
parcial (RECEITA ESTADUAL e RECEITAMUNICIPAL).

a-1) Havendo documentos que se encontrem vencidos no SICAF, dentre aqueles alistados na
alinea “a” acima, as licitantes deverdo apresenta-los, com prazo de validade em vigor,
sob pena de inabilitacéo;

a-2) Se porventura o cadastro no SICAF estiver vencido, a licitante deverd, na forma prevista
neste Termo de Referéncia, apresentar a Codevasf, além da documentagdo obrigatdria
citada na alinea “a” acima, com prazo de validade em vigor, copia dos seguintes
documentos:

— Registro comercial, no caso de empresa individual,

—  Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acdes,
acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores;

— Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de diretoria em exercicio;

— No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais devera
apresentar, também, o decreto de autorizagdo ou 0 ato de registro ou autorizagao
para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o
exigir.

a-3) Em se tratando de documentos emitidos via Internet, sua veracidade sera confirmada
através de consulta formulada nos sitios correspondentes.

b) Certiddo Negativa de Pedido de Faléncia ou Recuperacdo Judicial expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica ou execucao patrimonial expedida pelo domicilio de pessoa fisica.

bl) Em se tratando de filial, devera ser apresentada certiddo do foro da matriz, considerado
o teor doart. 3° da Lei n.° 11.101/2005.

c) Balango patrimonial e demonstracbes contabeis do referentes ao Ultimo exercicio social,
comprovando indices de Liquidez Geral — LG, Liquidez Corrente — LC e Solvéncia Geral —
SG superiores a 1 (um).

d) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante -Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado
da contratacdo, tendo por base o balango patrimonial e as demonstra¢des contabeis do Gltimo
exercicio social;

e) Comprovacdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacdo, por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do
altimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou
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balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados hd mais
de 03 (trés) meses da data da apresentacdo da proposta;

f) Declaragdo da licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme
modelo que integra estes TERMOS DE REFERENCIA (Anexo 111), de que um doze avos
dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes
na data apresentacdo da proposta, ndo é superior ao patriménio liquido da licitante, que
podera ser atualizado na forma descrita na alinea “i” deste subitem observados os seguintes
requisitos:

f1) Declaracdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio — DRE,
relativa ao ultimo exercicio social;

f2) Caso a diferenca entre a declaracéo e a receita bruta discriminada na Demonstragio do
Resultado do Exercicio — DRE apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, a licitante deverd apresentar justificativas.

g) Comprovacdo de que tenha executado servigos de terceirizacdo compativeis em quantidade
com o objeto ora licitado, por periodo ndo inferior a 1 (um) ano, sendo aceito 0 somatério de
atestados;

gl) Os atestados ou declaragdes de capacidade técnica apresentados pela licitante devem
comprovar aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto de que trata este processo licitatério;

g2) Os atestados ou declaragdes deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundéria especificadas no contrato social vigente,
comprovando ter executado contrato com um minimo de 14 (quartorze) postos;

g3) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a concluséo do contrato ou se decorrido,
pelo menos, um ano do inicio de sua execuc¢do, exceto se firmado para ser executado em
prazo inferior;

g4) A licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, copia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que
foram prestados 0s servigos.

g5) Entende-se como servicos afins ao objeto da contratacdo, os servicos de apoio
administrativo.

h) Declaracdo de que conhece os locais onde serdo executados os servicos, exigida no subitem
4.7 deste TR.

PROPOSTAS FINANCEIRAS

A “Proposta Financeira” devera ser apresentada em conformidade com as seguintes exigéncias:

a) Copia do Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo ou equivalente firmado pela entidade sindical
representativa do segmento do negdcio vinculado a atividade econdmica preponderante do
licitante;

b) Razdo Social, endereco, telefone, e-mail, nimero do CNPJ/MF, Banco, agéncia, nimero de
conta-corrente e praca de pagamento, nimero dos telefones fixos e celular do representante da
empresa, e nome e qualificacdo do representante que assinara o contrato;

¢) As especificacoes claras, completas e minuciosas dos servicos ofertados, em conformidade com
as Especificacbes Técnicas que integram estes TERMOS DE REFERENCIA,;

d) Proposta Comercial em conformidade com a Planilha de Preco Mensal e Planilha de valor
Global Mensal e Total dos Servigos, conforme modelo do anexos V que integram estes
TERMOS DE REFERENCIA,;

e) Planilha de Custos e Formacao de Pregos por Categoria Profissional nos moldes da Instrucéo
Normativa n° 5, de 25 de maio de 2017-SLTI/MPOG e suas alterag¢des posteriores, e do Anexo
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VI deste TR, com as adaptacdes especificas de cada Categoria Profissional, com base nas
condic¢Bes estabelecidas no Acordo, Convencdo Coletiva de Trabalho e Dissidio Coletivo
respectivo, sob pena de desclassificacdo da proposta;

f) Declaragdo do regime tributario a que esté incursa (forma de tributacéo do lucro), anexandona
proposta o recibo de entrega da Escrituracdo Contabil Fiscal (ECF) — Ano-Calendario 2019;

f1) Caso a licitante seja optante pelo SIMPLES NACIONAL, deverd enviar a declaracao
entregue através do Programa Gerador do Documento de Arrecadagdo do Simples
Nacional — Declaracdo PGDAS-D, referente ao més anterior ao de apresentacdo da
proposta, informando ainda em qual anexo da LC 123 encontra-se enquadrada;

g) TERMO DE PROPOSTA, constante destes Termos de Referéncia, devidamente preenchido.
h) O prazo de validade da proposta que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a
contar da data de inicio da sessdo publica deste Pregdo, sujeita a revalidacdo por idéntico

periodo.
11. DA GARANTIA DEEXECUCAO
11.1 A execucdo completa do contrato s6 acontecerd quando o contratado comprovar o pagamento de

todas as obrigaces trabalhistas referente @ méo de obra utilizada.

11.2 Serd exigida garantia de execucao contratual que tera validade durante a execugdo do contrato e 3
(trés) meses apds o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao,
observados ainda os seguintes requisitos:

11.3 A contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual
periodo, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar
por caucao em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancéria, sendo que
o valor da garantia devera corresponder a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, limitada
ao equivalente a dois meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que
venham a participar da execucdo dos servigos contratados, com prazo de validade de até noventa
dias apds o encerramento do contrato.

11.31 No caso de eventuais prorrogacfes contratuais, considera-se o valor total do contrato para efeito de
garantia a soma dos valores do periodo inicial acrescidos dos valores das prorrogacfes pactuadas,
limitado ao equivalente a dois meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada
que participam da execucéo dos servicos contratados.

11.32 De modo a desnecessidade de acumulagdo de valores para efeito do célculo dos 5% de garantia
contratual é a adocdo de Seguro Garantia com extensdo de vigéncia suplementar de forma a
contemplar o prazo assinalado no art. 7°, XXIX da Constituicdo Federal. Neste caso serd 5% sobre
o valor originario ou respectivos termos aditivos de prazo, considerados individualmente. (XXIX -
acdo, quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho, com prazo prescricional de cinco
anos para os trabalhadores urbanos e rurais, até o limite de dois anos ap6s a extingdo do contrato
de trabalho; - Redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 28, de 25/05/2000).

11.33 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

b) Prejuizos causados a Administracdo, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do
contrato;

c) Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

d) Obrigacdes trabalhistas, fiscais, previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao
adimplidas pela contratada.

11.34 A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no
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subitem anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.
11.35 A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em conta especifica com
correcdo monetaria, em favor do contratante;
11.3.6 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa de

0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado 0 méaximo de
2% (dois por cento);

11.3.7 O valor da multa moratéria decorrente do atraso da entrega da garantia podera ser glosado de
pagamentos devidos 8 CONTRATADA,

11.38 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os
incisos I e 11 do art. 135 do Regulamento Interno de LicitacGes e Contratos da Codevasf;

11.39 O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada;

11.3.10 A garantia serd considerada extinta;
a) Com a devolugdo da apolice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Administracao,

mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

b) Trés meses apds o término da vigéncia do contrato, podendo ser estendido em caso de
ocorréncia de sinistro;

11.3.11 O contratante ndo executara a garantia nas seguintes hipoteses:
a) Caso fortuito ou forca maior;
b) Alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes contratuais;

c) Descumprimento das obrigacdes pela contratada decorrente de atos ou fatos da Administrac&o;
ou

d) Prética de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracéo;

11.4 A garantia da contratacdo somente serd liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou todas
as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim
do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciérias e relativas ao
FGTS, conforme estabelecido no art. 8%, VI do Decreto n® 9.507, de 2018, observada a legislacéo
que rege a matéria.

1141 Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo
realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupg¢do do contrato
de trabalho

11.5 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administracdo Contratante

podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados
ao contrato no caso da ndo comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou
(2) da realocacgdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servicos, nos termos da
alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n°. 5/2017.

11.6 A garantia da contratacdo somente seré liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou todas
as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim
do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciérias e relativas ao
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FGTS, conforme estabelecido no art. 8% VI do Decreto n® 9.507, de 2018, observada a legislacéo
que rege a matéria.

12. DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES TRABALHISTAS

12.1 Serd considerado falta grave, compreendida como falha na execu¢do do contrato, 0 ndo
recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicdes sociais e previdenciarias, bem como o
ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentagdo, que podera dar ensejo a
rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicagdo de sancdo pecunidria e da declaracdo de
impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei 10.520, de 17 de
julho de 2002.

13. DA CONTAVINCULADA
13.1 Serdo provisionados em conta vinculada especifica os valores previstos para o pagamento das
férias, 13° (décimo terceiro) saldrio e verbas rescisorias aos trabalhadores da contratada, nos

seguintes termos:

13.1.1 Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°salérios, quando devidos;

13.1.2 Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos
empregados vinculados ao contrato;

13.1.3 Parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios proporcionais, férias proporcionais € a
indenizacdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdo de empregado
vinculado ao contrato;

13.2 Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbasrescisorias;

13.3 As provisdes realizadas pela Administracdo contratante para o pagamento dos encargos trabalhistas
serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositadas em conta vinculada em instituicdo
bancaria, bloqueada para movimentacdo e aberta em nome daempresa.

13.4 A movimentacdo da conta vinculada dependerd de autorizagdo da Codevasf e serd feita
exclusivamente para o pagamento dessas obrigacoes.

13.5 O montante do depdsito vinculado serd igual ao somatorio dos valores das seguintes provisdes:
| — 13° (décimo terceiro) salério;
Il - férias e um tergo constitucional de férias;
11 - multa sobre 0 FGTS e contribuicdo social para as rescisfes sem justa causa; e
IV - encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.
13.6 A assinatura do contrato de prestacdo de servicos entre a Codevasf e a empresa vencedora do
certame serd precedida dos seguintes atos, exceto quando houver impedimento de ordem técnica

para abertura da conta pela instituicdo financeira:

a) solicitacdo da Codevasf, mediante oficio, de abertura de conta corrente vinculada bloqueada
para movimentacdo, no nome da empresa, conforme disposto no item 13.1;

b) assinatura, pela empresa a ser contratada, no ato da regularizagdo da conta corrente vinculada,
de termo especifico da instituicdo financeira que permita a Codevasf ter acesso aos saldos e
extratos, e que vincule a movimentacédo dos valores depositados a suaautorizagao.

c) O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanga ou outro definido no
acordo de cooperagdo, observada a maior rentabilidade.
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13.7 Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no subitem 13.5,
depositados em conta vinculada, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa.
13.8 A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo da Codevasf para utilizar os valores da conta

vinculada para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situacBes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

13.9 Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizacdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato, a
empresa devera apresentar a Codevasf os documentos comprobatorios da ocorréncia das
obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento expedird a autorizagdo para a
movimentacdo da conta vinculada e a encaminhard a instituicdo financeira no prazo maximo de 5
(cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

13.9.1 A autorizagdo de que trata o item 13.8 deverd especificar que a movimentacao sera exclusiva para
0 pagamento das indenizagdes trabalhistas aos trabalhadores favorecidos.

13.10 A empresa devera apresentar a fiscalizagdo, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitagdo das
obrigagdes trabalhistas.

13.11 O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a empresa, no momento do encerramento do
contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, apds a
comprovagdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo
contratado.

13.12 O pagamento dos salarios dos empregados pela empresa contratada devera ser feito por depdésito
bancario, na conta dos empregados, em agéncias situadas na Cidade de Montes Claros — MG;

13.13 A contratada autoriza, no momento da assinatura do contrato, a Administragdo a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem
adimplidos;

13.14 A contratada deverd viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servicos, a emisséo do

13.15 Cartéo Cidadao expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados;

13.16 A contratada deverd viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servigos, 0 acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des
previdenciarias foram recolhidas;

13.17 A contratada devera oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de
extrato de recolhimento sempre que solicitado pelafiscalizacéo.

13.18 Os valores provisionados na forma do subitem 13.1 somente serdo liberados para o pagamento das
verbas de que trata e nas seguintes condicdes:

13.17.1 Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados
vinculados ao contrato, quando devido;

13.17.2 Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um terco de férias previsto na Constitui¢do,
quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

13.17.3 Parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, férias
proporcionais e a indenizacdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa
de empregado vinculado ao contrato;
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13.17.4 Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias.

13.19 O saldo existente na conta vinculada apenas sera liberado com a execugdo completa do contrato,
ap6s a comprovacdo, por parte da empresa, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdencidrios relativos ao servico contratado.

13.20 Quando néo for possivel a realizacdo dos pagamentos pela prdpria administracdo, os valores
retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de saléarios e das demais verbas trabalhistas, bem como
das contribuicdes sociais e FGTS.

13.21 Justifica-se a utilizagdo da conta vinculada em detrimento do fato gerador, uma vez que a primeira
tem metodologia ja consolidada, com resultados concretos, e permite controle no processo de
acompanhamento e fiscalizacdo compativeis com a natureza da contratagdo, considerando ainda ser
de operacionalizagdo menos complexa.

14. DAFISCALIZACAO

14.1 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais sera exigido, dentre outras, as
seguintes comprovagdes:

14.1.1 No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada deverd apresentar a seguinte
documentacéo:

a) Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horério do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada; e

c) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s servigos.

14.1.1 Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da
regularidade dos mesmos no Sistema de Cadastro de Fornecedores —SICAF:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa daUnido;

c) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do contratado;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —CNDT,;
14.1.2 Entrega, quando solicitado pela Codevasf, de quaisquer dos seguintesdocumentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracao
contratante;

b) Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador a Codevasf;

c) Céapia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos
ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencéo ou acordo coletivo de trabalho,
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relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

e) Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato;

14.1.3 Entrega da documentacéo abaixo relacionada, quando da extin¢éo ou rescisdo do contrato, apos o
altimo més de prestacdo dos servi¢os, no prazo definido no contrato:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato dacategoria;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

c) Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

14.1.4 A fiscalizacdo exigird o cumprimento pela contratada, independente de transcrigdo, de todas as
disposi¢des contratuais obrigatdrias previstas nos artigos 8° e 9° do Decreto 9.507/2018.

14.15 A fiscalizacdo atuara na gestdo e fiscalizagdo da execu¢do do contrato em conformidade com o
artigo 10° do Decreto 9.507/2018.

15. DOS PAGAMENTOS

15.1 O pagamento deverd ser efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal ou da Fatura pela
contratada, que devera conter o detalnamento dos servigos executados, conforme disposto no art.
128 do Regulamento Interno de Licitagcbes e Contratos da Codevasf, observado a retencédo da
Gltima fatura conforme item 13.2 e apresenta¢do de prova da regularidade fiscal, constatada através
de consulta "on-line™ ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 72 do referido regulamento.

15.2 Quando da rescisdo contratual e ao final do prazo contratual, sera procedida a retencdo da garantia
prestada e os valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servigos, até o pagamento pela
contratada das verbas rescisorias ou a comprovagdo de que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho. Tais
recursos poderdo ser utilizados para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa ndo
efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual.

15.3 O prazo para pagamento da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pela Codevasf, seré de até 30
(trinta) dias, contado da data final do periodo de adimplemento, conforme estabelece o inciso X, do
art. 33, do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos daCodevasf.

15.4 A retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, sé devera ocorrer quando o
contratado:
15.4.1 N&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as

atividades contratadas; ou

15.4.2 Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servico, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

15.5 Os pagamentos a serem efetuados em favor da contratada, quando couber, estardo sujeitos a
retencdo, na fonte, dos seguintes tributos:

a) Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido -
CSLL, Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social — CONFINS, e Contribuicéo
para os Programas de Integracdo Social e de Formacdo do Patriménio do Servidor Publico -
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PIS/PASEP, na forma da Instrucdo Normativa RFB n° 1.540, de 05 de janeiro de 2015, que
alterou a Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o
art. 64 da Lein®9.430, de 27 de dezembro de 1996;

b) Contribuicdo previdenciaria, correspondente a onze por cento, na forma da Instrugdo
Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei n®8.212, de 24
de julho de 1991; e,

¢) Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da Lei Complementar
noll6, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislagdo municipal e/ou distrital sobre o
tema.

15.6 Serd considerado em atraso o pagamento efetuado ap6s o prazo de 30 (trinta) dias corridos,
contados a partir do atesto das faturas/notas fiscais pela fiscalizacdo, caso em que a Codevasf
efetuard atualizacdo financeira, aplicando-se a seguinte formula:

AM =P x |, onde:

AM = Atualizacdo Monetéria;

P = Valor da Parcela a ser paga; e

| = Percentual de atualizag@o monetéaria, assim apurado:

I = (1+im1/100)®% x (1+im2/100)®2%0 x ... x (1+imn/100)™" - 1, onde:

i = Variac&o do Indice de Prego ao Consumidor Amplo - IPCA no més “m”’;
d = NUmero de dias em atraso no més “m”;
m = Meses considerados para o célculo da atualizagcdo monetaria

15.7 Néo sendo conhecido o indice para o periodo, sera utilizado no calculo, o tltimo indice conhecido.

15.8 Quando utilizar o tltimo indice conhecido, o célculo do valor ajustado seré procedido tdo logo seja
publicado o indice definitivo correspondente ao periodo de atraso. N&o caberd qualquer
remuneracao a titulo de corre¢do monetéria para pagamento decorrente do acerto de indice.

15.9 O contrato celebrado pode ser alterado, por acordo entre as partes, fundamentadamente, vedando-se
ajuste que resulte em violacdo da obrigacao de licitar, quando necessario restabelecer a relacdo que
as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a retribuicdo da Codevasf para a
justa remuneracao do servico, fornecimento, objetivando a manutencdo do equilibrio econémico-
financeiro inicial do contrato, na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém
de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado, ou, ainda,
em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econdmica
extraordindria e extracontratual nos termos do inciso VI do Art. 134 do Regulamento Interno de
Licitacdes e Contratos da Codevasf.

16. DA REPACTUACAO DOSPRECOS

16.1 O valor contratual admite repactuacdo visando a adequagdo aos novos precos de mercado,
observado o interregno minimo de um ano e a demonstragao analitica da variacdo dos componentes
de custos do contrato, devidamente justificada.

16.1.1 Os precos dos servicos decorrentes da mao de obra empregada serdo repactuados em decorréncia
de alteracdes nas Convencdes ou Acordos Coletivos, ou na legislacdo trabalhista e previdenciaria.

16.1.2 O marco inicial para contagem do prazo para repactuacdo deve ser computado a partir da data da
apresentacdo do or¢camento, assim considerado como a data do acordo, convencdo, dissidio coletivo
de trabalho ou equivalente.

16.1.3 O orcamento devera considerar o resultado do Gltimo dissidio da categoria anterior & data da sua
apresentacéo.

16.1.4 O prazo minimo para as repactuacdes subsequentes deve ser computado a partir da data da Ultima



Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR Fl.:
CODEVASF .= Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba  Proc.: 59510.001591/2020-87

12 Superintendéncia Regional

1%GRG
repactuacao, admitindo a data base do Acordo, Dissidio ou Convencéo Coletiva de Trabalho.

16.1.5 E vedada a repactuagio dos pregos mediante indexacio de pregos por indices gerais, setoriais ou
que reflitam a variacdo de custos, consoante o disposto no Art. 4° do Decreto n® 2.271/97.

16.1.6 Caso a CONTRATADA néo requeira tempestivamente a repactuacao e prorrogue o contrato sem
pleited-la, ocorrerd a preclusao do direito.

16.1.7 As repactuacbes serdo precedidas de solicitachio da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de
composicao de custos e formacdo de precos, do novo acordo ou convencéo coletiva ou sentenca
normativa da categoria que fundamenta a repactuacdo, e, se for o caso, dos documentos
indispensaveis a comprovacdo da alteracdo dos precos de mercado de cada um dos itens da planilha
a serem alterados.

16.2 Os demais custos com a execucdo do servico, diversos daqueles relacionados a mao-de-obra, tais
como materiais e insumos fornecidos serdo reajustados anualmente.

16.2.1 O indice a ser considerado para o reajustamento sera 0 IGPM — indice Geral de Pregos de Mercado
correspondente ao acumulado entre a data limite para a apresentacdo da proposta ou a data do
altimo reajustamento procedido e a data que se estiver processando o reajustamento.

16.2.2 A critério da contratada, o primeiro reajustamento poderd ser requerido conjuntamente com a
repactuacdo imediatamente subsequente ao primeiro aniversario da proposta, dando-se os
reajustamentos subsequentes anualmente, a contar da referida data.

16.3 Com base em ocorréncias registradas durante a execucdo do contrato, poderdo ser negociados 0s
seguintes itens gerencidveis: auxilio doenca, licenca paternidade, faltas legais, acidente de trabalho,
aviso prévio indenizado e indenizagdoadicional.

16.4 A partir do segundo ano de vigéncia do contrato, este tera o percentual do item “aviso prévio
trabalhado” revisado, visto que esse custo é pago quase que integralmente no primeiro ano.

16.5 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo
ou convencao coletiva de trabalho.

17. DAS OBRIGACOES DA LICITANTE VENCEDORA

17.1 Fornecer toda a médo-de-obra e insumos necessarios para a perfeita execucdo dos servigos de
escritorio e atividades auxiliares de apoio a gestdo de documentacdo, na sede da 12
Superintendéncia Regional da CODEVASF e demais atividades correlatas.

17.2 Fornecer semestralmente, aos prestadores de servico, uniformes, submetendo-os previamente a
aprovacdo da Codevasf, sendo os primeiros entregues quando do inicio do contrato, resguardando
o direito da Codevasf exigir, a qualquer momento, a substituicdo daqueles que ndo atendam as
condi¢Bes minimas de apresentacao.

17.3 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente.

17.4 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo gestor do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados

17.5 Manter a execucdo do servico nos horarios fixados pela Codevasf.

17.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucgao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Codevasf, devendo ressarcir imediatamente a Codevasf em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, ou dos pagamentos devidos
a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

17.7 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados, em
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conformidade com as normas e determinages em vigor.

17.8 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos, encaminhando
elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

17.9 Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apos notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela Administracao.

17.10 Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia recente, e
provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs.

17.11 Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugéo e supervisdo permanente dos servicos, de
forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e
constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servicos.

17.12 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela Codevasf/13SR.

17.13 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal stbito, por meio de seus encarregados.

17.14 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de segurancga da Administrag&o.

17.15 Instruir os seus empregados quanto a prevencado de incéndios nas areas da Codevasf objeto destes
Termos e seus Anexos.

17.16 Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Codevasf, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas.

17.17 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucédo
do contrato, conforme exigéncia legal.

17.18 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao.

17.19 Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execucao dos servicos.

17.20 Executar os servicos em horérios que ndo interfiram com o bom andamento da rotina de
funcionamento da Codevasf.

17.21 Cumprir todas as orientacdes da Codevasf, para o fiel desempenho das atividades especificas, de
forma que os servicos sejam realizados com esmero e perfeigéo.

17.22 Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da Codevasf, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamacdes formuladas.

17.23 Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos comprovadamente causem
ao patriménio da Codevasf, ou a terceiros, durante a permanéncia no local de servico, decorrentes
de acdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizacGes
cabiveis e assumindo o dnus decorrente.

17.24 Apresentar a Codevasf a relagdo nominal dos empregados em atividade, informando os respectivos
enderecos residenciais, com o numero do telefone, bem como a comprovacdo do vinculo
empregaticio, comunicando qualquer alteracao.

17.25 Fornecer, sempre que solicitados pela Codevasf, os comprovantes de pagamento dos empregados e
recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas.
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17.26 Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicdo dos empregados
designados para a execugdo dos servicos, nos casos de afastamento por falta, férias, descanso
semanal, licenca, demisséo e outros da espécie, obedecidas as disposicOes da legislacdo trabalhista
vigente.

17.27 Manter durante o horario comercial suporte para dar atendimento a eventuais necessidades para
execucao dos servicos.

17.28 Atender de imediato as solicitacdes da Codevasf quanto as substituicbes de empregados nao
qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos servigos.

17.29 Fornecer obrigatoriamente vale transporte e auxilio refeicdo ou vale refeicdo ou vale alimentacédo
aos seus empregados, antecipadamente, envolvidos na prestacdo dos servicos, de acordo com a
legislacdo vigente e Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho das categorias.

17.30 Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subseqiiente ao vencido, os salarios dos empregados
utilizados nos servicos contratados, bem como recolher no prazo legal os encargos decorrentes da
contratacdo dos mesmos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovaces respectivas.

17.30.1 Em se verificando o descumprimento da obrigagdo estabelecida no subitem acima, a
CONTRATADA, desde ja, autoriza a Codevasf a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto
dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, desde quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacBes por parte da Contratada, até 0 momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sang¢des cabiveis.

17.31 N&o vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus empregados aos pagamentos
das faturas pela Codevasf.

17.31.1 O atraso no pagamento de fatura por parte da Codevasf, decorrente de circunstancias diversas,
ndo exime a licitante vencedora de promover o pagamento dos empregados nas datas
regulamentares.

17.32 Abster-se de contratar, para a prestacdo dos servicos objeto desta licitacdo, familiar de agente
publico que exerca cargo em comissdo ou funcao de confianca na Codevasf (conforme artigo 7° do
Decreto n.° 7.203/2010).

17.33 Responder por qualquer acidente de que possam ser vitimas seus empregados, bem como pelos
acidentes causados a terceiros, quando executando servicos objeto do contrato.

17.34 Substituir, sempre que exigido pela Codevasf, qualquer de seus empregados em servigo, cuja
atuacdo, permanéncia ou comportamento seja julgado prejudicial, inconveniente ou insatisfatorio a
disciplina da Codevasf.

17.35 Atender pontualmente aos encargos decorrentes das legislagdes Trabalhista, Previdenciéria, Fiscal e
Saciais, comerciais vigentes, efetuando por sua conta, os recolhimentos em suas devidas épocas.

17.35.1 Em se verificando o descumprimento da obrigacdo estabelecida no subitem acima, a
CONTRATADA, desde j&, autoriza a Codevasf a fazer o desconto na fatura e o pagamento
direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, desde quando houver falha
no cumprimento dessas obrigacdes por parte da contratada, até o momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sang¢des cabiveis.

17.36 Pagar todos os tributos devidos em decorréncia do contrato a ser assinado, bem como apresentar os
documentos fiscais de cobranca em conformidade com o estabelecido nocontrato.

17.37 Assumir toda a responsabilidade pela execucdo dos servigos contratados perante a Codevasf e
terceiros, na forma da legislagdo em vigor, bem como por dano resultante do mau procedimento,
dolo ou culpa de empregados ou seus prepostos e, ainda, pelo fiel cumprimento das leis e normas
vigentes, mantendo a Codevasf isenta de qualquer penalidade e responsabilidade de qualquer
natureza pela infringéncia da legislacdo em vigor, por parte da licitante ou de seus prepostos.

17.38 Cumprir e fazer cumprir todas e cada uma das Normas Regulamentadoras sobre medicina e
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seguranca do trabalho.

17.39 Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer
assunto de interesse da Codevasf ou de terceiros de que tomar conhecimento em razao da execugéo
do objeto deste contrato, devendo orientar seus empregados nesse sentido.

17.40 N&o se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecfes previstas no §
5°-C do art. 18 da Lei Complementar no123, de 14 de dezembro de 2006

17.41 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigos
mediante cessdo de mdo de obra, salvo as excecdes previstas no 8 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar n® 123/2006, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo doart.17, XllI, art.30, §1°, Il e do art. 31, 11, todos da
Lei Complementar n°® 123/2006.

17.42 Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratada deverd apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia
atil do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedagao.

17.43 Apresentar cOpia do acordo, convencdo, dissidio coletivo ou equivalente que rege a categoria
profissional vinculada a execugao dos servigos.

17.44 Manter, durante toda a execucdo do contrato, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas por ocasido da licitagdo, inclusive no que se refere a sua regularidade fiscal, em
compatibilidade com as obrigac@es por ela assumidas.

17.44.1 Em caso de verificagdo de descumprimento desta obrigacdo, a CONTRATADA sera notificada a
proceder a regularizacdo da situagcdo em um prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento
da referida notificacdo, sob pena de rescisdo do contrato por descumprimento a obrigacdo
contratual, independentemente da aplicacdo da multa pela inadimpléncia contratual.

17.44.2 O prazo assinalado de convocacdo podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando
solicitado pela CONTRATADA, durante o transcurso do prazo especificado na subclausula acima,
desde que ocorra motivo justificado e aceito pelaCodevasf.

17.45 Fornecer a Codevasf, a partir do segundo més de vigéncia do contrato, cdpias dos documentos
relacionados no item 12 destes Termos de Referéncia.

17.46 Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, sociais, previdenciarios, tributarios, comerciais e
demais resultantes da execucdo do contrato, principalmente com a obrigatoriedade de requerer a
exclusdo da Codevasf, da lide, das eventuais acOes reclamatdrias trabalhistas, propostas por
empregados da licitante vencedora, durante a vigéncia contratual, declarando-se como Unica e
exclusiva responsavel pelas referidas agdes.

17.46.1 Na hip6tese da Codevasf vir a ser condenada, solidaria ou subsidiariamente nas agdes
reclamatdrias trabalhistas mencionadas no subitem 17.46 acima, e se o contrato estiver vigente, o
valor da referida condenacédo serd deduzido do valor das faturas vincendas e desde que ndo haja
possibilidade de composicédo entre as partes. Caso ndo seja possivel a adogao de tal providéncia, a
Codevasf utilizard o direito de regresso, em agdo propria a ser intentada contra a licitante
vencedora, sendo que desde ja a mesma expressa sua concordancia, com as duas hipoteses previstas
neste subitem.

17.46.2 A licitante vencedora reconhece forga executiva ao instrumento de contrato a ser celebrado,
podendo valer-se a Codevasf, independentemente de prévia notificacao, da execugdo judicial direta
do mesmo e/ou de outras acdes cabiveis para fins de reembolso dos valores eventualmente
despendidos a titulo de condenacéo, solidaria ou subsidiaria, decorrente das hipdteses referidas nos
subitens 17.46 e 17.46.1 acima.

17.47 Das atribuigdes dos profissionais

17.47.1 Observar as instrucdes disciplinares do local de trabalho;
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Cumprir a escala de servigo, observando pontualmente os horarios de entrada e saida, e ser assiduo
ao trabalho;

Em caso de necessidade de passagem de plantdo ou de substituicdo, comunicar as irregularidades
ocorridas que deverdo ser anotadas em livro de ocorréncias, bem como entregar as chaves
confiadas;

Atender a todos com cortesia e presteza, prestando-lhes as informagbes pertinentes ao
funcionamento da Codevasf e do seu local de trabalho;

Cumprir as ordens superiores com zelo e dedicacdo, exceto quando manifestamente ilegais;
Conservar as dependéncias do seu local de trabalho em perfeito estado e boa apresentacéo;

Preservar os moveis e equipamentos utilizados no servigo, informando ao responsavel, qualquer
eventualidade que observe;

Comunicar a fiscalizacdo a presenca de estranhos no local de trabalho, avisando sempre que
houver a informagdo ou suspeita de incéndio, arrombamento, furto e quedas de materiais ou
pessoas;

Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos, abandonados por ocasido da
vistoria dos ambientes;

Manter organizado mesas, murais internos e cadeiras de seu ambiente de trabalho;

Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto de trabalho, no caso de necessidade de sua troca,
acompanhado do substituto, comunicando as irregularidades ocorridas que deverdo ser anotadas
em livro de ocorréncias, bem como lhes entregando as chaves confiadas;

Impedir o acesso de pessoas estranhas dentro e fora do posto de trabalho, quando inconvenientes
ou ndo autorizadas a ingressar em locais determinados pela Codevasf;

Manter sigilo das informac@es a que tiver acesso;

Manter-se alerta, ocupando permanentemente o local designado para exercicio de suas fungdes,
n&o se afastando deste local, salvo em situagdes de absoluta necessidade;

Observar prazo estipulado para execucdo de suas tarefas;
Apresentar-se sempre com crachd;

Usar o uniforme estabelecido neste Termo de Referéncia e pela empresa, zelando por sua
conservacdo e comunicando ao preposto a necessidade de reposicao;

Reportar-se ao preposto, com a devida antecedéncia, para comunicacdo de possiveis atrasos, faltas
ou quaisquer eventualidades;

Participar de treinamentos internos e externos conforme cronograma proposto pela Codevasf.
Caracteristicas especificas dos postos de trabalho: AUXILIAR DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS

Requisitos:
a) Ter 18 anos ou mais.
b) Ter, no minimo, Ensino Médio Completo em instituicao reconhecida pelo MEC.

¢) Conhecimento béasico de informatica.

Aptidbes e habilidades indicadas: Assiduo, pontual, proativo e empético. Relacionamento
interpessoal e trabalhar em equipe.
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AtribuicBes do auxiliar de atividades administrativas:

a) recepcionar, conferir, registrar e organizar documentos;
b) solicitar complementag&o ou renovacdo de documentos;
c) distribuir documentos;

d) recepcionar e orientar pessoas;

e) realizar cadastros;

f) atualizar informacdes;

g) autuar processos de doagao;

h) realizar verificacdo de regularidade fiscal;

i) registrar informacdes e anexar documentos em softwear da Codevasf;
J) numerar processos;

k) localizar processos administrativos;

1) encaminhar protocolos internos;

m)organizar arquivo de processos;

n) arquivar documentos;

0) realizar pesquisas;

p) entregar termos de doagdo (via postagem e protocolado);
q) tirar cépia e escanear documentos;

r) preencher planilhas e documentos;

s) digitar documentos;

t) receber visitantes;

u) atender telefone;

v) prestar informacdes sobre tramitacdo e andamento de processos e documentos;

w)executar servigos afins e realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de
complexidade.

Caracteristicas especificas do posto de trabalho: SUPERVISOR DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS AUXILIARES

Requisitos:

a) Ter 18 anos ou mais;
b) Formagdo Técnica em Administracdo em instituicdo reconhecida pelo MEC;
c) Conhecimento basico de informética.

Aptidbes e habilidades indicadas: Assiduo, pontual, comunicativo, proativo e empaético.
Relacionamento interpessoal e habilidade para coordenar equipe.

Atribuices do supervisor de atividades administrativas auxiliares:

a) supervisionar, organizar, comandar, coordenar e controlar as atividades realizadas pelos auxiliares de
atividades administrativas, ou seja, verificar se as tarefas estdo sendo realizadas no prazo e com a
qualidade necessaria, checar cumprimento de hordrios, distribuir tarefas, determinar correcdes,
realizando a supervisdo da equipe.
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DAS OBRIGACOES DA CODEVASF
Efetuar o pagamento na forma convencionada no Contrato;
Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto destes Termos;

Proporcionar todas as facilidades para que a(s) licitante(s) vencedora(s) possa(m) desempenhar os
servicos, por meio dos profissionais, dentro das normas do Contrato;

Propiciar acesso aos profissionais as suas dependéncias para a execu¢do dosservigos;
Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos profissionais;

Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do Contrato, por meio de servidor especialmente designado,
nos termos do art. 95, do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da Codevasf;

Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacfes assumidas pela licitante
vencedora, exigindo sua correcdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de
suspenséo do contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de for¢a maior, devidamente justificados e
aceitos pelo Codevasf/1%SR;

Efetuar, quando julgar necessario, inspecdo com a finalidade de verificar a prestacdo dos servigos e
o0 atendimento das exigéncias contratuais;

Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou preposto da(s)
licitante(s) vencedora(s) que ndo mereca confianga no trato dos servicos, que produza complicacdes
para a supervisdo e fiscalizacdo e que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio
das atribuicGes que Ihe foram designadas;

Comunicar a(s) licitante(s) vencedora(s) toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucédo do
Servico;

Impedir que terceiros executem o objeto destes Termos e seus Anexos;

N&o permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condigdes pre-
estabelecidas;

Exigir, mensalmente, os documentos relacionados no item 12 destes termos.

Disponibilizar instalacdes sanitérias;

DAS OBR’IGA(;()ES E RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS DA CONTRATADA -
BOAS PRATICAS AMBIENTAIS

As boas préaticas de otimizagdo de recursos, reducéo de desperdicios e menor polui¢do se pautam
em alguns pressupostos e exigéncias, que deverdo ser observados pela(s) licitante(s) vencedora(s),
que devera(&o) verificar:

Organizacdo dos espacos destinados ao armazenamento e transito nosdepositos;
Lampadas queimadas ou piscando;

Tomadas e espelhos soltos;

Fios desencapados;

Janelas, fechaduras ou vidros quebrados;

Fazer uso racional de agua, adotando medidas para evitar o desperdicio de agua tratada e mantendo
critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e complementos que
promovam a redugdo do consumo;
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19.3 Realizar, se for o caso, manutencgdes periddicas nos seus aparelhos elétricos, extensdes, etc.

19.4 Evitar a0 méximo o uso de extensdes elétricas;

19.5 Repassar a seus empregados todas as orientacdes referentes a redugdo do consumo de energia.

19.6 Quando implantado pela Codevasf o Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos, a(s)

licitante(s) vencedora(s) devera(ao) colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades
do programa interno de separacao de residuos sélidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores
internacionalmente identificadas, disponibilizados pela Codevasf.

19.7 Separar e entregar a Codevasf as pilhas e baterias dispostas para descartes que contenham em suas
composi¢des chumbo, cadmio, mercurio e seus compostos, para que esta possa entrega-las aos
estabelecimentos que as comercializam ou as redes de assisténcia técnica autorizadas pelas
respectivas indudstrias, para repasse aos fabricantes ou importadores, para que estes adotem,
diretamente ou por meio de terceiros, os procedimentos de reutilizac&o, reciclagem, tratamento ou
disposicdo final ambientalmente adequada, em face dos impactos negativos causados ao meio
ambiente pelo descarte inadequado desses materiais. Esta obrigacéo atende a Resolucio CONAMA
n° 258, de 26 de agosto de 1999.

19.8 Tratamento idéntico deverd ser dispensado as lampadas fluorescentes e frascos de aerosséis em
geral.

20. DAS SANCOES

20.1 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicdes de habilitagdo

pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

20.2 A pratica de qualquer ato em desacordo com as regras estabelecidas no instrumento convocatério e
no contrato sujeitard o contratado as seguintes sancles aqui previstas, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal que o atoensejar:

|- adverténcia;

Il - multa, na forma prevista no instrumento convocatério e/ou nocontrato;

111 - suspensao tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Codevasf, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

20.2.1 A sancdo de adverténcia consiste em uma comunicacdo formal ao licitante/contratado, advertindo-
Ihe sobre o descumprimento de obrigagao legal assumida, clausula contratual ou falha na execucéo
do servico ou fornecimento, determinando que seja sanada a impropriedade, notificando-o de que,
em caso de inobservancia ou reincidéncia, sangdo mais elevada podera ser aplicada.

20.2.2 As sances de adverténcia e de suspensdo temporéria de participacdo em licitacdo e impedimento
de contratar podem ser cumuladas com a de multa, devendo a defesa prévia do interessado, no
respectivo processo, ser apresentada no prazo de 10 (dez) diasuteis

20.3 A multa, aplicada apds regular processo administrativo, deve ser descontada da garantia do
respectivo contratado.

20.4 Fica suspenso, temporariamente, de licitar e contratar com a Codevasf, pelo prazo de até 2 (dois)
anos, sem prejuizo das multas previstas no instrumento convocatorio e no contrato, bem como das
cominacdes legais, o licitante ou contratado que:

a) convocado dentro do prazo de validade da sua proposta ndo celebrar ocontrato;

b) deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame ou apresentar documento falso;

c) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

d) ndo mantiver a proposta, salvo se em decorréncia de fato superveniente, devidamente
justificado;
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e) fraudar a licitacdo ou praticar atos fraudulentos na execucdo do contrato;
f) comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude fiscal; ou
g) der causa a inexecucdo total ou parcial docontrato.

204.1 Com fundamento no artigo 7° da Lei n.° 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n.° 5.450/2005, ficara
impedida de licitar e contratar com a Codevasf e Unido, e seré& descredenciada do Sicaf, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominaces legais e de
multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor da contratacdo, sem prejuizo da rescisao
unilateral do contrato (art. 78 da Lei 8.666, de 1993), a CONTRATADA que:

a) Apresentar documentacéo falsa;

b) Ensejar o retardamento da execucdo do objeto;
c) Falhar naexecucéo do contrato;

d) Fraudar a execugdo do contrato;

e) Comportar-se de modo inidéneo;

f) Cometer fraudefiscal,

g) Fizer declaraciofalsa.

20.5 A aplicacdo da suspensdo deve observar os pardmetros definidos no art. 137 do Regulamento
Interno de Licitagdes e Contratos da Codevasf.

20.6 Amulta somente podera ser aplicada ap6s regular processo administrativo, devendo ser descontada
da garantia do respectivo contrato.

20.7 Fica assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, mediante a apresentacdo de defesa prévia no
prazo de 10 (dez) dias Uteis apds o recebimento de comunicado oficial da Codevasf.

20.8 Aaplicacdo de multa ndo impede que a Codevasf rescinda o contrato e/ou aplique outras sansoes.

20.9 Se os valores do pagamento e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a
recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicacao oficial.

20.10 Esgotados 0s meios administrativos para cobranca do valor devido pela CONTRATADA a
CONTRATANTE, aquela sera encaminhada para inscrigdo em divida ativa.

20.11 Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento de multa, devera ser
complementado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da solicitagdo da CONTRATANTE.

Montes Claros, MG, 29 de setembro de 2020.

Responsavel pelas informacoes:
Fabricio Lopes da Cruz
Analista em Desenvolvimento Regional
Cadastro 8988-05
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